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VISTA la Legge Costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3 che ha modificato, tra I’altro, 1*articolo 117
della Costituzione specificando quali siano le materie sulle quali le regioni a statuto ordinario
possono esplicare I’esclusiva potesta legislativa;

VISTO Tarticolo 10 della legge 8 novembre 2000 n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del
sistema integrato di interventi e servizi sociali” che evidenzia la necessita di procedere alla riforma
delle disciplina delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza attraverso l’adeguamento
della relativa normatwa regionale;

VISTA la deliberazione del Consiglio Regionale n. VII/462 del 13 marzo 2003 con la quale ¢ stato
approvato il Piano Socio-Sanitario Regionale 2002-2004;

VISTO Particolo 3 della legge regionale 13 febbraio 2003, n. 1 “Riordino delia disciplina delle
Istituzioni Pubbliche di Assistenza e Beneficenza operanti in Lombardia”;

VISTO il regolamento regionale 4 giugno 2003 n. 11 “Regolamento di attuazione della legge
regionale 13 febbraio 2003, n. 1 Riordino della disciplina delle Istituzioni Pubbliche di Assistenza e
Beneficenza operanti in Lombardia™;

VISTI inoltre:

- ghi articoli 14 e 16 del Codice Civile;

~ Darticolo 14 del D.P.R. 24 luglio 1977 n. 616;

- il D.P.R. 10 febbraio 2000, n. 361 “Regolamento recante norme per la semplificazione dei
procedimenti di riconoscimento di persone giuridiche private e di approvazione delle modifiche
dell’atto costitutivo e dello statuto™;

- gli articoli 4 e 6 del regolamento regionale 2 aprile 2001, n. 2 “Regolamento di istituzione del
Registro regionale delle persone giuridiche private ai sensi dell’articolo 7 del D.P.R. 10 febbraio
2000, n. 361” approvato con D.G.R. n. 3793 del 16 marzo 2001;

- il decreto legislativo 4 dicembre 1997, n. 460 “Riordino della disciplina tributaria degh enti non
commerciali e delle organizzazioni non lucrative di utilita sociale”;

VISTI altresi:
- il D.P.G.R. 24 maggio 2000 n. 13371 con il quale é stato affidato al Sig. Gian Carlo Abelli

Vincarico di Assessore alla Famiglia e Solidarietd Sociale;
- la D.GR. 23 dicembre 2002 n. 11699 con la qguale & stato determinato P’attuale 1’assetto
organizzativo della Giunta Regionale dlsponendo contestualmente il conferimento degli incarichi

dirigenziali;

DATO ATTO che:
- con nota del 28.11.2003 prot. n. 3410, (ns. prot. n. G1.2003.0022433 del 24.12.2003) il legale

rappresentante dell’I.P.A.B. in oggetto ha richiesto la trasformazione dell’istituzione denominata
“CONSORZIO INTERCOMUNALE PER IL GERONTOCOMIO” in Fondazione ONLUS
di lucro e la contestuale approvazione del nuovo statato che disciplinera
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I’amministrazione ed il funzionamento dell’ente derivante dalla trasformazione dell’LP.A.B.
originaria;

- con nota del 23.10.2003 prot. n. 3060, il legale rappresentante dell’LP.A.B. in oggetto ha
richiesto, al comune di sede legale deli’istituzione, I’emissione del parere previsto dall’articolo 3,
comma 2, della L.R. 1/2003;

EVIDENZIATO che la documentazione acquisita consente di rilevare:

- T’adozione della deliberazione dell’ente n. 88 del 22.10.2003 con la quale 1’ordinario organo di
amministrazione dell’istituzione dispone la trasformazione dell’LP.AB. in oggetio i
Fondazione ONLUS senza scopo di lucro;

- T’adozione della deliberazione deil’ente n. 88 del 22.10.2003 con la quale I’ ordinario organoc di
amministrazione dell’istituzione dispone 1’approvazione del nuovo testo statutario previsto per
Pamministrazione dell’ente derivante dalla trasformazione dell’l.P.A.B. originaria; ‘

- il parere del comune di sede legale dell’LP.A.B, di cui trattasi, favorevole alla trasformazione
dell’istituzione in Fondazione ONLUS senza scopo di lucro, espresso con Deliberazione della
Giunta Comunale n. 275 del 05.11.2003;

- 1'esistenza della documentazione richiesta dall’articolo 2, comma 3, del Regolamento reglonale
n. 11/2003;

DATO ATTO che non sono pervenute comunicazioni contenenti elementi-di conoscenza ostativi alla
trasformazione dell’LP.A.B. di cui trattasi in persona giuridica privata senza scopo di lucro;

PRESO ATTO che con la trasformazione di cui trattasi la fondazione ONLUS intende avvalersi della
disciplina speciale introdotta, per le organizzazioni non lucrative di utilitad sociale, con il decreto
legislativo n. 460/1997;

RILEVATO che:

- il patrimonio mobiliare di proprieta dell’ente derivante dalla trasformazione di cui trattasi ¢
quello indicato pell’inventario approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione
dell’T.P.A.B. n. 87 del 22.10.2003;

- il patrimonio imumobiliare di proprietd dell’ente derivante dalla trasformazione di cui trattasi ¢
quello indicato nella perizia estimativa redatta in data 18.10.2003 dal Dott. Arch. Antonio
Maraniello iscritto al n. 654 dell'Albo degli Architetti della provincia di Bergamo, asseverata in
data 18.10.2003 presso la cancelleria del Tribunale di Bergamo, successivamente approvata con
delibera del Consiglio di Amministrazione dell’LP.A.B. n. 86 del 22.10.2003;

- T’ente dichiara di non essere proprietario di alcun bene di interesse storico-artistico;

VERIFICATA la congruitd del patnmomo per liscrizione nel registro reglonale delle persone
giuridiche private;

RITENUTO necessario procedere all’adozione del presente atto in quanto conforme alla normativa
vigente nonché conseguente alla richiesta inoltrata;




A voti unanimi espressi nei modi e nelle forme di legge

DELIBERA

. di approvare, ai sensi dell’articolo 3, comma 2, della LR. 1/2003, la trasformazione in
Fondazione ONLUS senza scopo di lucro dell’LP.A.B. denominata “CONSORZIO
INTERCOMUNALE PER IL. GERONTOCOMIO” avente sede legale nel Comune di Treviglio

BG);

. di approvare il nuovo statuto dell’ente composto da 16 articoli, adottato dal Consiglio di
Amministrazione dell’LP.A.B. di cui trattasi con deliberazione n. 88 del 22.10.2003, nel testo che
costituisce parte integrante della presente deliberazione;

. di dare atto che, a seguito della trasformazione specificata al precedente punio 1, 1’ente viene ad
assumere la denominazione di “FONDAZIONE ANNI SERENI TREVIGLIO, CARAVAGGIO
E FARA GERA D'ADDA ONLUS” come previsto dall’articolo 1 del nnovo statuto dell’ente;

. dt disporre I’iscrizione della “FONDAZIONE ANNI SERENI TREVIGLIO, CARAVAGGIO E
FARA:GERA D'ADDA ONLUS” con sede in Treviglio (BG) nel registro regionale delle persone

giuridiche private, di cui al regolamento regionale 2/2001;

. di dlséorre altresi che la “FONDAZIONE ANNI SERENI TREVIGLIO, CARAVAGGIO E
" FARA GERA D'ADDA ONLUS”, derivante dalla trasformazione dell’I.P.A.B. di cui all’oggetto,
subentrera nelle situazioni patrimoniali attive e passive, nei rapporti pendenti a qualsiasi titolo
inerenti ai beni ed alle loro pertinenze oltre che in tutti gli altri rapporti giuridici preesistenti alla
trasformazione;

. di disporre la trasmissione del presente atto all’istituzione interessata, all’A.S.L. ed al Comune
territorialmente competenti nonché la pubblicazione del dispositivo dello stesso sul B.UR.L..




STATUTO
FONDAZIONE ANNI SERENT

TREVIGLIO, CARAVAGGIO E FARA GERA D’'ADDA ONLUS
(Approvato con Deliberazione n. 88 del 22/10/2003)

ART. 1
Denominazione e sede
1) Al sensi dell'art. 14 e seguenti del Codice Civile &
costituita la Fondazione denominata "Fondazione Anni Sereni
Treviglio, Caravaggio e Fara Gera d'Adda" ONLUS, con sede in
Treviglic (BG), Piazzale Ospedale L. Meneguzzo n. 5.

2) La Fondazione wutiliizza, nella denominazione ed in
gualsivoglia segno distintive o© comunicazicone rivolta al
pubblico, la locuzicne “organizzazione non lucrativa di
utilita sociale” o l'acronimo ONLUS.
ART, 2
Scopi istituzionali
1) La Fondazione non ha scopo di lucro ed opera

esclusivamente per fini di sclidarietad sociale.

Esaurisce le proprie finaiita statutarie nellfambito
territoriale della Reglone Lombardla, con priorita verse la
popolazicne residente nei Comuni di Treviglio, Caravaggic e
Fara Gera d’Adda;

2) In particolare ha lo scopoe di:

- prestare assistenza sociale e socic sanitaria, di natura
residenziale e non, nei confronti di persone svantaggiate, in
particolare anziane;

- gestire la Casa di Riposo - R.S5.A - per anziani non
autosufficienti, con possibilita anche di ricoveri
temporanei, diurni, riabilitativi o di lungodegenza;

- fornire prestazioni dl assistenza sociale e socio-sanitaria
anche a favore della popolazione, in particolare anziana, sia
con attivitd svelte all'interne della Casa di riposce, che
direttamente sul territorio;

3) Per raggiungere detti scopi, la Fondazicne potrad, nei
termini di Legge, compiere operazioni mobiliari, immobiliari
e finanziarie ed istituire sedi secondarie.

Potra altresi cooperare con Enti Pubblici e privati,
sottoscrivere convenzioni c¢he ne regelamentino 1 rapporti,
partecipare alla costituzione di soggetti, sia pubblici che
privati, aventi analoghi scopi, e alla gestione delle
conseguenti attivita.

4} La Fondazione ha obbligo di non svolgere attivitd diverse

da gquelle indicate al comma 2 )} del presente articolo, ad
eccezione di guelle direttamente connesse gquali, a titolo
esemplificativo:

- L' incremente dell'istruzione e delle attivita di ricerca
scientifica nello specifico settore della geriatria e quindi
con riferimento alle malattie che colpiscono l'anziano e lo
studio di nuovi metodi di cura;



- La promozicne di iniziative tese a valorizzare il ruolo
dell’anziano nella societda e nella famiglia anche mediante la
divuigazione di studi e ricerche.
5) Le modalita di funzionamento, la disciplina del personale,
le modalitad di erogazione dei servizi; la gestione e
1"accesso alle strutture e ail servizi dell’Ente saranno
disciplinati da regolamenti esecutivi che, dopo la relativa
approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione,
saranno trasmessi all'Autorita di controllo.

ART. 3

Patrimonio

1) Il patrimonio delia Fondazione & costituito dai beni
mobili e immobili, risultanti dagli inventari, approvati dal
Consiglio di Amministrazione dell’Ente, con Deliberazione n.
86 e n. 87 del 22/10/2003 e successive variazioni e
integraziconi, dalle consistenze in denaro e valori mebiliari,
dai crediti e dagli altri diritti di natura patrimoniale, al
netto dei debiti e delle passivita in genere.
L’ amministrazione del patrimonio dovra essere finalizzata al
raggiungimento degli scopi dell’Istituzione.
2) Il patrimonio potrad essére incrementatoc con:
- acquisti, lasciti e donazioni, pervenuti all’Ente a titolo
di incrementco del patrimonio;
- scopravvenienze attive non utilizzate per i1l conseguimento
deglii scopi istituzionali; contributi a destinazione
vincolata.
In tali termini e fatto obbligo agli amministrato ridi
provvedere al mantenimento del patrimonio.
3) L'Ente ha 1l'obblige di impiegare eventuali avanzi di
gestione per la realizzazione di attivita istituzionali o ad
esse direttamente connesse.

ART, 4

Mezzi finanziari

1) La Fondazione persegue i propril scepi mediante l’'utilizzoe
di:
a) rendite patrimeniali;
b} rette ed entrate derivanti dalla erogazione di servizi e
prestazioni;
¢) contributi di persone fisiche o giuridiche sia pubbliche
che private;
d) proventi, lasciti o donazioni non destinate all’incremento
del patrimonio;
e) proventi derivanti dall’eventuale svolgimento di attivita
connesse a quelle istituzionali;
f}) somme derivanti da alienazione di beni patrimoniali
disponibili;
g) contributi dei Comuni di provenienza degli ospiti;
h} centributi del Comuni fondatori {anche per surroga della
"Pia Casa di Riposo Brambilla Crotta” e del "Ricovero
Giuseppe Garibkaldi") per spese di carattere patrimoniale



sulla base del conferimentc iniziale del patrimonio (45% per
il Comune di Treviglic, 45% per il Comune di Caravaggio e 10%
per il Comune di Fara Gera d’'Adda}.
ART. 5
Bilancioc dell’eserxcizio
1} Ciascun esercizio inizia il 1 gennaio e termina il 31
dicembre di ogni anno,
2) Entro 11 termine del 31 marzo, l'Ente provvede alla
redazione del bilancio, corredandolo con  le relazioni
richieste dalle disposizioni vigenti in materia.
Almeno trenta giorni prima della data prevista per
1’ approvazione da parte del Consiglio di Amministrazione, il
bilancio cosli formato deve essere trasmesso al revisore dei
conti per la predisposizicne della relazione prevista
dall’art. 13 dello Statuto.
3) In sede di approvazione del bilancio, il Consiglio di
amministrazione dellibera la destinazicne del risultato della
gesticne annuale, stabilendo le modalita di utilizzo
dell’avanzo ovvero di copertura del disavanzo.
4) In cogni caso, & fatto espresso divieto di distribuire,
anche in mode indiretto, utili e avanzi di gestione nonché
fondi, riserve ¢ capitale durante la vita della Fondazicne, a
meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte
per legge o siano effettuate a favore di altre Cnlus che per
legge, statutc o regelamento siano parte della medesima e
unitaria struttura.
ART. 6
Organi della Fondazione
Sono organi della Fondazione:
il Consiglio di Amministrazione
il Presidente
il Vice Presidente
il Revisore del conti.
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ART. 7
Consiglioc di Amministrazione

1) Il Consiglio di Amministrazione €& composio da 7 membri,
cosl nominati:
tre dal Comune di Treviglio
tre dal Comune di Caravaggio
uno dal Comune di Fara Gera d'Adda
2) I componenti del Consiglio di Amministrazione durano in
carica cinque anni a decorrere dalla data di insediamento
dell’ organc e peotranno essere rinnovati per un massimo di due
mandati consecutivi.
3} Il Presidente uscente, ovvero l'Amministratore pid anziano
d’'etd, in caso di primo insediamento dell’organco di
amministrazione, previa acquisizione di tutti i provvedimenti
di nomina, provvede alla convocazione della seduta di
insediamento, non oltre i dieci giorni seguenti
allfacquisizione dell’ultimo provvedimento di nomina.



4) Al membri del Consiglio di Amministrazione potra essere
riconosciuto un gettone di presenza.
ART. 8
Durata e rinnovo del Consiglioco di amministrazione
1) I componenti del Consiglio di Amministrazione restano in
carica fino alla data di naturale scadenza dell’organo,

secondo quantoc previsto dall’art. 7; entro la scadenza
naturale deve essere predisposta ed effettuata la
ricostituzione del Consiglioc.

2) in caso di dimissioni o) comungque  di cessazione

dell’incarice di uno o pit Consiglieri, il Presidente ne da
comunicazione al soggetto titolare della nomina perché
provveda alla sostituzione.
3} I consiglieri nominati 1in surroga restano comungue in
carica sino alla scadenza naturale del Consiglio di
Amministrazione.
4) Le dimissioni o la decadenza della maggioranza dei
componenti del Consiglio comportanc in ogni caso la decadenza
dell’ intero Organo.
5) I Consiglieri <c¢he senza giustificato motive non
intervengano per tre riunioni consecutive, con deliberaziocne
del Consiglioc saranno dichiarati decaduti dalla carica.
ART. 9

Adunanze del Consiglio di Amministrazione
1) Il Consiglio di Amministrazione si raduna almeno due volte
1l7anno per 1'approvazione dei bilanci nel termini di legge,
nonché tutte le volte che ve ne sia necessita.
2) La convocazione €& indetta dal Presidente con avviso
scritto, contenente l’ordine del giorno, da recapitarsi ai
Consiglieri almeno tre giorni prima per le sadute ordinarie
ovvero, in casco di urgenza, con preavviso di ventiquattr’ore.
3) In caso di urgenza, con la presenza di tutti i Consiglieri
e per accettazione unanime, 11 Consiglio pud decidere la
trattazione di argomenti non iscritti all’ordine del giornc.
4) Il1 Ceonsiglio dovra essere convocatce anche su richiesta
motivata di almeno tre membri, entro 10 giorni dalla
richiesta stessa.
5) La riunione sara valida ove intervenga la maggloranza dei
componenti in carica. Le deliberazioni wverranno assunte a
maggioranza dei presenti. In casoc di parita, la proposta si
intendera respinta.
6} Le modifiche statutarie e lfestinzione dell’Ente devono
prevedere la votazione favorevole di almenc cingue membri del
Consiglio.
7) Il Segretario dell'Ente provvede alla stesura ed alla
registrazione del wverbali e delle deliberazioni adottate dal
Consiglio. In caso di assenza od impedimento del Segretario,
tali operazioni saranno affidate ad uno del Ceonsiglieri
intervenuti.



8) I verbali delle sedute con annesse deliberazioni sono
firmati da tutti coloro che vi sono intervenuti: gquando
qualcuno degli intervenuti si allontani o rifiuti di firmare
ne viene fatta menzione nel verbale dell’adunanza.
9) In casc di assenza del Presidente e del Vicepresidente,
sard 1l membro piu anziano di etd ad assumere la presidenza
dell’ adunanza.
ART. 10

Compiti del Consiglio di amministrazione
1) I1 Consiglio di Amministrazione e 1l'organo di indirizzo e
di gestione della Fondazione ed assume le proprie decisioni
su qualsiasi argomento inerente 1’ ordinaria e la
straordinaria amministrazicne.
In particeclare:
a) nomina il Presidente, 1l Vice presidente ed il Revisore
dei conti, esterno zll’corganc amministrativo;
b) approva i bilanci annuali e relativi allegati, predisposti
dal Diretiore Amministrativo;
c) delibera le modifiche dello Statutc da sottoporre alle
competentl autoritd per 1'approvazione seconde le modalita di
legge;
d) approva il regolamento generale della Fondazione, potendo
prevedere in tale contesto il conferimento del potere di
spesa ai dipendenti della Fondazione, anche sulla base di
attribuzione di budget e/o progetti;
e) approva 1 regolamenti interni per il funzionamento della
Fondazione;
f) delibera circa i servizi erogati dalla Fondazione ,
predispone 1 programmi fondamentali dell’attivitd e ne
verifica 1l'attuazione;
g) delibera 1'accettazione di donazioni, lasciti e le
modifiche patrimoniali;
h) delikbera su iniziative c¢he comportino 1’'assunziocne di
mutuil da parte dell’Ente;
i) adotta i provvedimenti riguardanti il personale, con
possibilita di delega al Direttore Amministrativo;
j) auteorizza il Presidente a resistere in giudizio;
k) conferisce delega a membri del Consiglio di
Amministrazione per particolari incarichi;
1) nomina 11 Direttore Amministrativoe della Fondazione,
esterno al Consiglio, determinandone i poteri all’atto della
nomina. Lo stessc assume anche le funzioni di Segretario;
m) nomina il Direttore Sanitario;
n} delibera la proposta di scioglimento dell’Ente, da
sottoporre agli Enti fondatori ed agli organi di controlloe
previsti dalla normativa.



ART. 11
Il Presidente

1}y Il Presidente del Consiglico di Amministrazione ha la
rappresentanza legale della Fondazione di fronte ai terzi ed
in giudizic.
2) Spetta al Presidente:
a} determinare 1'ordine del giorno delle sedute del Consiglio
di Amministrazione;
b) convocare e presiedere le adunanze del Consiglio di
Amministrazione;
c} curare 1l'esecuzione delle deiiberazioni del Consiglio di
Amministrazione;
d) sviluppare ogni attivita finalizzata al c¢onseguimento
degli scopi istituzionali dell’Ente;
e} sviluppare ogni utile iniziativa di collegamento con le
amministrazioni pubbliche, con gli operatceri privati ed il
volontariato, con 1 familiari degli utenti ed ogni altra
organizzazione interessata alle attivita dell’Ente;
f) esercitare la sorveglianza sull’andamento morale ed
eccnomico della Fondazione;
g} assumere, nel casi di urgenza ed ove non sia possibile una
tempestiva convocazione del Consiglio di Amministrazione, i
provvedimenti indifferibili e necessari per il <corretto
funzionamento dell’Ente, compresa la nomina di avvocati e
procuratori alle liti, Detti provvedimenti sono
immediatamente esecutivi, ma devono essere scttopostl a
ratifica del Consiglio di Amministrazione nel termine di 30
glorni dall’adozione degli stessi.

ART, 12

Il Vice Presidente

1} Il Vice Presidente assume i compiti del Presidente in caso
di sua assenza o impedimento.

ART. 13

Il Revisore dei conti

1} Al Revisore dei conti spetta la vigilanza sulla gestione
della Fondazione e il controllo sulla regolare
amministrazione. A tal fine dovra redigere una relazione al
bilancio annuale di ogni anno.
2) Il Revisore dei conti dura in carica 5 anni e pud essere
riconfermato senza limiti di mandato.
3) Il Revisore dei conti deve essere scelto tra gli iscritti
al Regilstro dei Revisori contabili ed avra diritio ad
un’ indennita di carica fissata dal Consiglio di
Amministrazione nei limiti di cui all’art. 10, comma 6 del D.
Lgs. 04/12/1997, n. 460.

ART. 14

Norme sull’estinzione

1} La Fondazicne & costituita senza limitazioni di durata nel
tempo.



2) La Fondazione si estingue nei casi previsti dagli artt. 27
e 28 del Codice Civile.

ART. 15

Norme sulla devoluzione del Patrimonio

1) In caso di estinziocne della Fondazione, il Consiglio di
Amministrazione nominera un liquidatore che provvedera allo
scioglimento dell’Ente ed alla devoluzione del patrimonio
residuo ad altre ONLUS ¢ a fini di pubblica utilita, sentito
l'organismo di contrello di cui all’art. 3, comma 190 della
Legge 23 dicembre 1996, n. 662, salvo diversa destinazicne
imposta dalla lLegge.

ART, 16

Norme finali

1} Per quantc non previsto nel presente statuto, si osservano
le norme previste dallfordinamento vigente.
Firmato: Silvana Fedeli, Berlanda Guerrino, Glovanni
Radaelli, Stella Lina Sala, Gian Caric Castagna, Alessio
Cavallo. Nicoletta Morelli Notaio. Vi & sigillo.



